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新たな時代を見据え、当センターの指針として策定した第４次基本計画（令和５～７年度）に基づき、
その初年度となる当事業計画を推進することにより、基本計画に定めた「重要業績評価指標（KPI）」

の 2023年度目標値を達成し、センターの発展に努めてまいります。 

〇重要業績評価指標（KPI）の 2023年度目標値 

重要業績評価指標（KPI） 2023年度目標値 

会員数 2,050人 

契約金額  

 受託事業 870百万円 

派遣事業 95百万円 

重篤事故件数 0件 

就業中傷害事故件数 5件 

就業途上傷害事故件数 2件 

賠償事故件数 6件 

 

 

 

１ 会員の増強 

（１）入会の促進 

（２）退会の抑制 

（３）女性会員の拡大と活躍の推進 

（４）会員の自主的活動の支援 

 

２ 就業機会の拡大 

（１）就業開拓の強化 
（２）就業提供・マッチングの強化 
（３）労働者派遣事業の推進 
（4）スキルアップの推進 

（5）発注者の満足度アップのための取組み 
（6）独自事業の展開 
（7）地域貢献活動の推進 

３ 安全就業の推進   

（１）安全就業の強化 

（２）安全意識の高揚 

（３）健康管理の推進 

（４）適正就業の推進 

４ 事業推進体制の強化   

（１）会員組織の充実 
（２）多様な声を活かした事業運営の推進 
（３）イメージアップのための戦略的な広報

活動の推進 
（４）事務局体制の充実 

（５）他団体との連携強化 

令和 5 年４月１１日発行 

 

 

 

公益社団法人千葉市シルバー人材センター 
千葉市中央区末広３-１７-１５ 
電 話 ０４３-２６５-００７０(代表) 

０４３-２６５-００２４(事業課直通) 
F A X ０４３-２６５-００４８ 

E-mail  chibasc@sjc.ne.jp 

令和 5年度事業計画 
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  ＜契約金額＞                             ＜会員数＞ 

受託事業 ８０４,０４４,９０６円  

派遣事業 ８７,４００,８８４円  

合 計 ８９１,４４５,７９０円  

前年度比 ＋２３,４３８,１７２円  

 

 

 

（１）日  時  令和５年６月２2日（木） 午後１時～ 

（２）会  場  千葉市生涯学習センター ２階 ホール 千葉市中央区弁天３－７－７ 

（３）予定される議事等  令和４年度事業報告及び決算等 
 

定時総会は、センターの事業報告や決算、役員の承認など重要な議案を会員の皆様に 

ご審議していただく場です。多くの会員の皆様のご参加をお願いします。 

詳しい開催案内は、６月上旬に送付いたします。 

 

 

 
 

現理事の任期が令和５年度の定時総会を持って満了します。 

会員もセンターの運営に参画できるよう次期理事候補者を公募します。 

  

（１）任 期  令和５年度定時総会～令和７年度の定時総会まで 

（２）応 募 方 法  会員推薦人５人以上の署名の推薦状を事務局へ提出してください。 

＊推薦状用紙は事務局にお申し出ください。 

（３）応募締切日  令和５年５月１日（月） 

（４）選 任 方 法  役員選考委員会にて選考後、理事会の決議を経て令和５年度定時総会に 

役員選任議案として上程され、承認後、理事に就任します。 

（５）留 意 事 項  ①推薦人及び推薦された人は、令和５年度会費納入者で、令和５年度以降 

も引き続き会員の登録を希望するもの。 

②理事候補者の推薦は、会員一人に対し一人までとし、複数人を推薦するこ 

とはできません。 

③推薦された人は、他の会員の推薦人となることはできません。 

 

 

 

男 性 １,５１４人  

女 性 ６９２人  

合 計 ２,２０６人  

前年度比 ＋６６人  

事業実績について（令和4年４月～令和5年２月） 

 

令和 5年度の定時総会日程について 

 

理事候補者の募集について 
 

 

定時総会 



3 

 

 

 

皆様のご近所や仕事先などで、センターでお手伝い出来る仕事があれば、是非ご紹介ください。 

令和 4年度内に 10件以上の新規受注情報をご提供いただいた方には、定時総会において感謝 

状を授与しています。 

是非とも皆様の積極的なご協力をお願いします。 

 

1. 令和 5 年度～7 年度安全標語最優秀作品等 3 作品 

最優秀作品 ： 安全は 行動前の 一呼吸        

№5317  由利 茂 会員  

           ・焦らず、慌てず、ゆとりをもって作業に取り掛かることが、 

行動前の一呼吸が大切であることを標語とした。 

 

優 秀 作 品 ： ゆとり有る 心と体で 事故防ぐ     

         №16908 小松 重雄 会員 

           ・ゆとりをもって作業することが、事故を減らすと思い事故防止の標語とした。 

         「自分は大丈夫」 その気持ちが事故の元 心にいつも初心者マーク 

        安全就業推進員 伏見 芳文       

          ・会員の起こす事故を見て、自分は大丈夫という慢心からくる事故が非常に多いことか 

ら、ベテランも作業する場合は、初心に帰って安全を重視していただきたいと思い標 

語とした。 

 

2．事故発生報告（1月～３月）  

事故が発生したら、まず事務局に連絡を！ 

傷害事故 2件 

・剪定作業中：三脚に上って作業中、バランスを崩し、三脚と木をロープで結んでいなかったため落下。 

・屋内清掃作業中：機器下部を清掃のためかがみ込み起き上がろうとした際、機器に頭をぶつけ負傷。 

 

賠償事故 1件 

・剪定作業中：トリマーで剪定中、刃先が光ケーブルに触れ、傷をつけてしまった。 

 

3．マスク着用について 

  令和 5年 3月 13日からマスク着用は個人の判断となりましたが、家事援助、介護、駐輪場管理棟での

受付業務など人と接する業務をする時はこれからも引き続きマスクの着用をお願いいたします。 

 

❀体調が悪い時は就業を控えてください！ 
   

4．健康診断を受けましょう！  

健康診断は安全就業の第一条件です。 
必ず定期的に健康診断を受けましょう。 

 

受注情報の提供について 

 

安全・適正就業について 
 

 

たくさんのご応募ありがとう
ございました！ 
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5.ヘルメット着用の義務化について 

 道路交通法の一部改正により、令和 5 年 4 月 1日からすべての自転車利用者に乗車用ヘルメットの着用が努

力義務化されました。 

自分の身を守るためにも是非、ヘルメットの着用をお願いいたします！ 

❀ヘルメットは「ＳGマーク」が付いているものを推奨しています。 
 

6.自転車保険の加入について  

千葉市では令和３年４月１日から自転車保険等への加入が義務となりました。 

自転車は車両です！万が一、事故が起きた際に被害者を救済し、 

また、加害者側の生活の破たんを防ぐためにも自動車保険等に加入しましょう 
 
 
 
 
 

 

 

健康で働く意欲のある方、社会に貢献したいと思っている方が 

お近くにいましたら、是非ご紹介ください！ 

なお、年度内に３人以上の新規会員をご紹介いただいた方には、 

定時総会において感謝状を贈呈いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜襖・障子張り班＞ 

襖・障子・網戸の張り替えを行っていただける会員の方を募集しています。 

未就業会員や興味のある会員の方は事務局までご連絡ください。 

※講習会も開催いたしますので、是非、ご参加ください！！  担当：鈴木 

 

 

 
 

＜福祉・家事援助サービス班＞ 

福祉・家事援助サービス等の仕事（特に食事の世話や調理など）に従事されて

いる会員の皆様には、毎年一度の腸内細菌検査の実施をお願いしています。 

 希望される方は担当までご連絡ください。（※費用は無料） 

申込締切：５月２２日(月)                         担当：小山田 

 

伝言板（職群班・事務局からのお知らせ） 

 

新規会員の紹介について 
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※当日お車でのご来所はご遠慮ください！！ 

※開催日時および講習時間帯については、参加者の申込状況等により変更する場合があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
  
 
 

伝言板(講習会・研修会の募集) 

 

＜襖・障子張り班＞ 網戸張替え講習会 

日  時：  令和５年４月１９日（水） 

午前１０時～午後４時（受付：午前９時３０分から） 

場   所： 犢橋地域福祉交流会館内 襖班犢橋作業所 

（花見川区犢橋町１４６５） 

講   師： 襖・障子張り班会員 

募集人数： １２人 

受 講 料： 無料 

申込締切： 令和５年４月１４日（金）    担当：鈴木 

＜除草班＞刈払機講習会 

日  時：令和5年５月 19日（金）午前9時 30分～午後 12時  

※予備日５月 22日（月） 

場  所：＜座学＞千葉市シルバー人材センター 2 階会議室 

    ＜実技＞高齢者スポーツ広場 

内  容：刈払機（草刈機）の安全な扱い方について 

募集人数：２５名 

申込締切：５月１0日（水） 

そ の 他：①定員になり次第、締切ります。 

②就業時に刈払機を使用する方は、年に 1 度、講習会へ参加してください。 

③参加者は普段使用している手袋をご持参ください。 

※当日お車でのご来所はご遠慮ください。     担当：篠原 

 

＜襖・障子張り班＞ 襖・障子張替え講習会 

日   時： 令和５年５月２４日（水）～２５日（木） 

午前１０時～午後４時（受付：午前９時３０分から） 

場   所： 犢橋地域福祉交流会館内 襖班犢橋作業所 

（花見川区犢橋町１４６５） 

講   師： 襖・障子張り班会員 

募集人数： １２人 

受 講 料： 無料 

申込締切： 令和５年５月１５日（月）    担当：鈴木 
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パソコン教室 
新型コロナウイルス感染症対策には、十分配慮し講習会を開催いたします。マスク着用は任意ですが出来るだ
け着用お願いします。状況の変化、政府・自治体の方針に沿って開催を変更する場合がございます。 
 

日 時：下記日程表をご参照ください。     

場 所：千葉市シルバー人材センター ２階パソコン教室  

募集人員：各講習 6 名    対象：文字入力が出来る方［除く: (A)②③］   

申込締切：先着順       

(A)会員対象無料講習  受講料：無料、教材費：各３00 円 

① 

日 時：5 月 8 日(月) 13 時～16 時 
講習名：スマホで写真添付のメール送信 
内 容：作業報告をスマホで送信するために、写真の撮り方と写真をメールに添付する方法を習

得します 

② 
日 時：5 月 15 日(月) 13 時～16 時 
講習名：初めてのパソコン[Windows11] 
内 容：パソコンの五大機能を学び、エクスプローラーやワードを操作します 

③ 
日 時：5 月 17 日(水) 13 時～16 時 
講習名：初めての日本語入力 for Windows11 
内 容：日本語入力を学んだあと、短文を入力してしっかり習得します 

 
 

＜植木剪定班＞剪定講習会 

日  時：５月24日（水）午前９時３０分～ 

     予備日５月 25日（木）午前９時３０分～ 

場  所：千葉市南部浄化センター（中央区村田町８９３） 

内  容：植木班中堅会員・新人の技能アップ講習会 

     植木班以外の方のご参加も募集しております 

講  師：植木班会員 

募  集：３０人程度 

受 講 料：無料 

ご 案 内：詳しい内容については、後日参加者に連絡します。 

申込締切：4 月 20日(木)           担当：吉田 

メイクアップ教室  

◆◆人材センター未入会のお友達とご参加ください！◆◆ 

日   時： 令和５年５月１５日（月）午後１時３０分～午後３時 

場   所： 千葉市県連合シルバー人材センター会議室 

（中央区中央 3-9-16 大樹生命千葉中央ビル４階） 

＊千葉市シルバーの事務所ではありません 

講   師： ヤクルト化粧品 

募集人数： １０人 

受 講 料： 無料 

申込締切： 令和５年５月８日（月）    担当：仲川 
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就業相談を開設しています。相談は予約制です。 

希望される方は事前にセンターまでご連絡ください。 

日 時：毎月、最終月曜日（原則） 

時 間：午後 1 時 30 分～午後 4 時 

場 所：千葉市シルバー人材センター ２階会議室 

相談日：

 

＜就業相談実績＞ 

令和 4 年４月～令和 5 年２月までに計 11 回の就業相談を開催し、延べ 69 人の会員の皆様と面談

を行いました。結果、37 人の方に就業先を紹介しました。引き続き、就業先の提供に努めてまいりますので、

現在未就業となっている会員の方は、積極的にご活用ください。 
 

(B)会員・市民対象有料講習  
受講料：①1,500円、②③⑥各5,300円、④⑤⑦⑩各2,900円、⑧⑨⑪各10,100円 (各教材費込み) 

① 

日 時：5 月 10 日(水) 13 時～16 時 
講習名：エクセル入門[簡単な表作成] 
内 容：簡単な表を作成します。データ入力・訂正・削除、行列の整列、表の罫線、書式設定等

を学びます 

② 
日 時：5 月 22 日(月)・29 日(月) 13 時～16 時 （全 2 回） 
講習名：パワーポイント初級講座[作品「わがまち千葉市」] 
内 容：パワーポイントの基礎から作成まで学びます 

③ 
日 時：5 月 24 日(水)・31(水) 13 時～16 時 （全 2 回） 
講習名：ワードで案内地図の作成 
内 容：イベントチラシに会場の案内地図を入れてみます 

④ 
日 時：6 月 7 日(水) 13 時～16 時 
講習名：お気に入り楽曲を CD にまとめる 
内 容：CD の中の楽曲をパソコンに取り入れ、オリジナル CD を作成します 

⑤ 
日 時：6 月 12 日(月) 13 時～16 時 
講習名：Zoom ミーティング入門 
内 容：Zoom インストール、サインアップ、ミーティング参加、他 

⑥ 
日 時：6 月 14 日(水)・21 日(水) 13 時～16 時 （全 2 回） 
講習名：エクセル[やさしい関数と表作成] 
内 容：基本的な関数を学びます 

⑦ 
日 時：6 月 28 日(水) 13 時～16 時 
講習名：ワードで手作り名刺 
内 容：ワードで背景画または背景色を設定し名刺作成 

⑧ 
日 時：7 月 11・18・25 日, 8 月 1 日 13 時～16 時 （各火曜、全 4 回） 
講習名：夏期エクセル講座 
内 容：エクセル初級から関数・データベースまで学びます 

⑨ 
日 時：7 月 19・26 日, 8 月 2・9 日 13 時～16 時 （各水曜、全 4 回） 
講習名：夏期ワード初級講座 
内 容：文字入力を学び、写真挿入のチラシや表がある文書作成まで学びます 

⑩ 
日 時：7 月 20 日(木) 13 時～16 時 
講習名：Outlook メール講座 
内 容：Outlook メールでの受信・送信の方法やアドレス帳の作成方法を学びます 

⑪ 

日 時：7 月 24・31 日, 8 月 7・14 日 13 時～16 時 （各月曜、全 4 回） 
講習名：夏期アクセス初級講座 
内 容：テーブル・クエリ・フォーム・レポートの関連とビュー操作、テーブル設計・リレーシ

ョンシップ設定・エクセルとデータ変換等を学びます 

４月２4 日（月） ５月 29 日（月） ６月 26 日（月） 

就業相談日（４月～６月）の予定 

 



8 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

シルバーだより（あゆみ第６2 号）を７月中旬に発行予定です。 
皆様の貴重な就業体験記・旅の思い出・書画・写真、文芸品など寄稿を募集します。 
５月２6 日（金）までにセンターまでお寄せください♪   担当：根本 

 

 

 

シルバーだより会員職場紹介のコーナーで会員の皆様が活躍する姿を取材する 
“取材協力員”を募集します（２人程度）。 
興味のある方は、事務局までご連絡ください。   担当：根本 

 

 

 

令和５年度会費納入依頼書をコンビニ専用振込依頼書付きの「圧着ハガキ」で発送しています。

４月３０日までに納入をお願いいたします。 

＊退会をご希望の場合は、「退会届」の提出が必須ですのでセンターまで               

ご連絡ください。会費未納だけでは退会になりませんので、ご注意下さい！ 

 

１月号でもお知らせしましたが、令和４年度会費から在籍年数に応じた減額制度が導入されて

います。圧着はがきに記載の会費の額を今一度ご確認ください。 

～継続会員の年度会費の減額一覧～ 

在籍

年数 

２年度目から 

５年度目まで 

６年度目から 

10 年度目まで 

11 年度目から 

15 年度目まで 
１６年度目以降 

年度

会費 

２,０００円 
（減額なし） 

１,８００円 
（減額２００円） 

１,５００円 
（減額５００円） 

１,０００円 
（減額１,０００円） 

※入会から通算しての在籍期間となりますので、一度でも途中退会された方は、入り直した年月からの 

積み上げになります。 

 

 

事務局の業務時間外に緊急の用件で連絡が必要となった時は、下記に連絡してください。 

緊急の用件 
就業に係る事故等で緊急に連絡する必要が生じた場合 

<事故が発生した時は、大小に関わらずご連絡ください> 

対象とする日時 ① 土･日・祝日  ②平日の午後 5 時 30 分以降 ③年末・年始 

連 絡 先 ０８０-５６９８-０６６２（携帯電話） 

 

３月分 ４月分 ５月分 

４月２８日（金） ５月３１日（水） ６月３０日（金） 

配分金支払い日 

 

シルバーだより（あゆみ第６2 号）寄稿募集 

休業日等の緊急連絡先 

 

シルバーだより（あゆみ第６2 号）取材協力員募集 

令和 5 年度会費の納入について 
 


